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L'ECOLE SUPERIEURE DE L'EXPERTISE

EXPERTISE COMPTABLE, DE L'AUDIT ET DU CONSEIL

Du Bac au DEC... et au-dela! Sup'Experiise vous propose des :
* Formations riches et variés pour les experts-comptables, les commissaires aux comptes,
’ . ’ ST, ion f les collaborateurs de cabinet sous différents formats (présentiel, classe virtuelle,
Sup’Expertise, c’est la garantie d'une solution face

e-learning) & des prix attractifs.
aux besoins en compétences des cabinets, grdce * Formations dédiées & la préparation du DSCG sous toutes ses formes (formations

a sa CCIpCICifé & couvrir I'ensemble du ChCImp de en olfemqncg, rg’visions intensives, ,des parcours sur-mesure, plateforme de révision
la f . fessi le & la § X infensive ainsi qu'une offre pour accéder au DSCG par la VAE).

S aRietess onnslefolirayers, la formation * Formations dédiées aux experts-comptables stagiaires.

initiale et continue, 'accompagnement & la GPEC, la

* Parcours certifiants avec HEC et I'université Paris-Dauphine.
VAE, les bilans de compétences, le COGChing... e Sessions de formations, & la demande, au sein de votre cabinet (intras).

/ VECTEUR D’ATTRACTIVITE pour les cabinets / LES SERVICES ++ de Sup’Expertise pour les cabinets
- Vous accompagner pour recruter un alternant : En savoir plus
+de 700 +de 19 000 P Sernant: FRasrer P
I ) . - Vous permettre de parrainer un candidat & I’entrée en DCG
k
pprens pscriptions n - Vous donner accés a l'offre du centre de bilans et de gestion des
et étudiants Formation Continue p c : . . .
compétences (VAE, bilans, coaching professionnel) : En savoir plus
+de 1300 +8,6/10 / TAXE DAPPRENTISSAGE Soutenez Sup’expertise en versant 13%
Sessions de Taux de satisfaction en

FLECHER ET CHOISIR 5025705 de votre taxe d’apprentissage.
formation Formation Continue Sup’Expertise w7/% - Christelle Gautier est a votre disposition

via la plateforme

pour vous accompagner :
Code établissement UAI : 0753461E

c.gautier@supexpertise.fr
> Télécharger la plaquette  01.44.69.91.51 - 06.28.10.83.49

4 En savoir plus : www.supexpertise.fr ou fc@supexpertise.fr }
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Sup’Expertise :
€ la référence formation continue des cabinets
‘ d’expertise comptable et d’audit

Laurent Benoudiz
Président

Digitalisation du métier, innovations technologiques, facture électronique, nouvelles attentes des clients,... les cabinets font
face a une grande mutation qui engendre de nouveaux enjeux stratégigues de positionnement, de missions et de gestion des
compétences.

Pour accompagner la transformation des métiers en cabinet, Sup'Expertise propose en 2023 un programme de formation
inédit, composé de 16 parcours de formation innovants, modulaires, et entierement personnalisables a destination des
collaborateurs en cabinet, sous l'impulsion du conseil national de 'Ordre des Experts- comptable et soutenu par le Haut-
Commissariat aux Compétences.

Ces parcours labellisés « Profession comptable 2030 » sont présentés dans ce catalogue et dans un catalogue dédié.
En complément de son offre riche et variée, Sup’Expertise c’'est également un Centre de Bilans et de Gestion des Compétences
qui vous accompagne dans l'obtention d'un dipléme par la VAE (validation et reconnaissance des acquis de l'expérience

professionnelle).

N'hésitez-pas a nous solliciter, nos équipes sont a votre disposition

< Détails, inscriptions et CGV sur www.supexpertise.fr >
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FORMATION CONTINUE COLLABORATEURS JINIUS : VOTRE PLATEFORME POUR VOS FORMATIONS Fc COLL2°23/24

Sup’Expertise a le plaisir de vous informer que toutes ses formations sont désormais sur Jinius

Votre plateforme Accédez a votre espace
pour toutes vos formations ou créez votre compte

Intégrez vos identifiants
Saisissez votre adresse mail (identifiant) et votre
. mot de passe (fonction mot de passe oublié en
7 Un espace dédié s :

- cas d'oubli).
Intuitif et o o dans lequel vous trouverez tous vos )

performant J l n I ' I S documents de formation : supports Des difficultés pour vous connecter

de formation, tests de validation . , .
o . ; En cas de difficultés, notre hotline est
des acquis, questionnaires de

satisfaction, attestation de fin de a votre disposition

sidesiomerons @ e omaton, cncenn do i portl01 5903 1261
e ——— e-learning, convocations, ... ou par e-mail : assistance@jinius.fr
L . Aide en ligne
Optimise le pilotage
des formations du cabinet

UNE SEULE ET MEME PLATEFORME POUR
L'ENSEMBLE DES FORMATIONS CONTINUES

JINIUS # Pour tous les profils / Pour tous les besoins / Un moteur de 7 Un espace dédié
c’est aussi: - Experts-comptables - Formations courtes, recherche efficace Pour chaque profil :
- Commissaires aux comptes - Formations longues, Pour trouver la formation dont participants, stagiaires, formateurs,
- Collaborateurs - Parcours certifiants et diplémants, vous avez besoin : recherche entreprises, maitres de stage,
- Préparation au DSCG, par métier, théme, type de contréleurs de stage pour retrouver
- Préparation au DEC, formation, modalités, dates.... facilement tous leurs documents
- VAE, coaching... formations dédiés

< Détails, inscriptions et CGV sur www.supexpertise.fr >
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INFORMATIONS PRATIQUES

Lieu de formation
Sup’Expertise

50, rue de Londres
75008 Paris

Tél: 01 5677 16 00

Modalités d'accés :

Transports en commun :

Gare Saint-Lazare - lignes J et L
et métros M3, M12, M13 et M14
Parking :

29 rue de Londres — 75009 Paris

VOS CONTACTS :
fc@supexpertise.fr
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Khadija Ouchen
Tél: 01 56 77 16 21
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Romain Bispo
Tél: 01 56 77 16 20

Nos locaux sont accessibles aux personnes & mobilité réduite.

Pour toutes questions relatives & l'accueil des personnes en
situation de handicap, merci de prendre contact par mail &
I'adresse suivante : missionhandicap@supexpertise.fr

Toutes les précisions (formations en présentiel ou en virtuel,
prérequis, obijectifs professionnels, contenu détaillé, durée,
méthodes pédagogiques, ...) sont disponibles sur notre site
internet en cliquant sur la référence de la formation.

les formations se tiendront sous réserve d'un nombre suffisant
d'inscrits et dans la limite des places disponibles. Par ailleurs,
les formations prévues en présentiel se dérouleront en distanciel
(classe virtuelle) si les mesures sanitaires nous y obligent.

Shana Lastolat
Tél: 01 56 77 16 04

Fc COLL2°23/24

Ellglbte \y
CPF 11

DUREE

PRIXHT
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/,,A,m,uRS Des pictos seront positionnés pres des formations pour mieux vous informer.
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ET NUMERIQUE

/f415'N0026 Devenez un pro de ChatGPT !
NOUVEAU
En cliquant sur la référence, vous pouvez

accéder directement a la formation en ligne.

— Encliquant, vous pouvez accéder directement au
département désiré.Lorque vous étes sur la page,

le département est souligné de sa couleur.

<

Détails, inscriptions et CGV sur www.supexpertise.fr

35H

Classe Virtuelle|

230€

12 Mat

Pour les classes virtuelles,
les dates concernées seront

encadrées en couleur.

JAN

Toutes les précisions (formations en présentiel ou en virtuel, prérequis, objectifs
professionnels, contenu détaillé, durée, méthodes pédagogiques, ...) sont disponibles

sur notre site internet en cliquant sur la référence de la formation.

>
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ofession Emptable 2030

Transformez les compétences de vos collaborateurs

Des parcours de formation innovants
pour les collaborateurs de cabinet, a un tarif préférentiel

Une initiative du CFPC* (Centre de Formation de la Profession Comptable), entité du CNOEC*, pour
répondre au besoin de la Profession face & |'automatisation croissante des taches courantes et & la
généralisation de la facture électronique.

Les objectifs de Profession Comptable 2030
Accompagner les collaborateurs vers de nouveaux métiers, de nouvelles postures afin que les cabinets puissent
proposer de nouvelles missions & leurs clients.

Accompagner les PARTICIPANTS
collaborateurs a s'adapter a

['évolution de leurs taches

Prendre conscience des évolutions en
cours et a venir et de leurs impacts sur
Les aider a découvrir de leur métier et leur cabinet .
nouveaux métiers et de
nouvelles missions pour mieux
accompagner leurs clients, les

dirigeants d'entreprises

Apprendre a travailler différemment dans
un environnement envahi par les technos,
le tout sur fond de facture électronique

BENEFICES

Mieux accompagner les dirigeants
d'entreprises en leur proposant de
nouvelles missions (full service,
pilotage, RH, technos, gestion de
patrimoine, RSE, ...

Faire évoluer leur approche
du métier et leur posture
vis-a-vis de ['‘équipe du
cabinet et de leurs clients

Renforcer/Développer leurs
compétences transverses

CABINETS

*CFPC : Centre de Formation de la Profession Comptable
*CNOEC : Conseil national de |'ordre des experts-comptables

4 En savoir plus : www.supexpertise.fr
ou professioncomptable2030@supexpertise.fr

EXA ]

REPUBLIQUE m’u} Financé par r.j

FRANCAISE ) n I'Union européenne

Liberté = NextGenerationEU BANQUE des
4 TERRITOIRES

Fealité
Fraternité

Dispositifs France Formation Innovante NUMérique (DEFFINUM)
Opération financée par I'Etat dans le cadre de 'action « Adaptation
et qualification de la main d'ceuvre »

16 PARCOURSDE *
FORMATION PROPOSES _ %

A COMPTER DE N
SEPTEMBRE 2023 ~ PAg50L >

Un parcours est un assemblage de plusieurs
« brigues ». Une brique se compose d'une
journée en digital (e-learning) et d'une
journée de regroupement en présentiel.

UNE PEDAGOGIE INNOVANTE

Les journées de formation digitale s'appuient sur la

solution d'une EdTech, fondée en 2014 et qui intégre

une intelligence arfificielle pour accompagner la

conception pédagogique.

* Exercices variés que l'apprenant réalise & son
rythme

* logique d'essai-erreur-feedback

* Mises en situation : I'apprenant est acteur de sa
formation

* Individualisation du parcours selon les réponses
données & l'apprenant


https://portail.jinius.supexpertise.fr/
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Les missions dans les cabinets ne sont pas les mémes qu’hier Dans le cas d'intras, possibi\ré de faire
A il volre propre parcours & la carte en
et ne seront pas les mémes non plus, demain ! sélectionnant plusieurs themes dans les 34

* briques de compétences ci-dessous.
=/
PASS‘.’_‘LRS nofession Emptable 2030

PARCOURS PROFESSION

Parcours 1 Faire ses premlers pas en cabinet
- Bienvenue dans la profession d0/7 1'2/6’/7 580€ 18 14

01DDN0027 Sadapter a I'évolution du métier é%
Performer dans les missions 6)
Parcours?  traditionnelles dont-2)en
01COMO055 Décrypter le monde de demain . 870€ 24 14 5
= - Améliorer ' efficacité des missions traditionnelles e-learning
- Sadapter a I'évolution du métier " e-learning |
Optimiser les méthodes de production a
I'ére du numérique 6J
Parcours3 - Améliorer l'efficacité des missions traditionnelles .
- Moderniser les process de production grace aux dont 3/,6/7 870€ 13 Avenir 15
01COMO0058 . e-learning
nouveaux outils
- Intégrer la facture électronique dans 'organisation
du cabinet m
Organiser le cabinet autour de la facture
. p électronique 4)
arcours - Intégrer la facture électronique dans l'organisation — dont2)en 580€ 19 20
01SINO075  du cabinet e-learming
- Développer de nouvelles missions liées a la
facture électronique
|_e-learning |

Il est impératif de suivre le module e-learning préalable avant de venir suivre la journée en présentiel.

4 En savoir plus : www.supexpertise.fr >
ou professioncomptable2030@supexpertise.fr
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*
=~
Al Eofession Em ptable 2030

PARCOURS PROFESSION

Optimiser sa relation clients

Parcours> Ecouter le client pour détecter ses besoins dont 3] en 870€ 16 12 16
0IMANQQ38 - Relations clients : les fondamentaux e-learning
- Performer dans la relation clients
|_e-learning |
Introduction a I'analyse de données avec 4)
Parcours 6 Excel dont2)en 580€ 12 23
01SINQO77 - Devenir un pro d’Excel e-learning
- Excel & les datas
|_e-learning |
Parcours7  Management, mode d’emploi p gj .
0 0037 Devenir manager on '@/7 580€ 21 Avenir
QIMANQOS7 Animer une équipe e-learning
|_e-learning |
> : Travailler la data pour développer les 4)
arcours icgi . e R . .
MISSIONS dontZjen  5g0)€ Dates et inscriptions a venir prochainement
015IN0Q76 - Travailler efficacement avec ChatGPT e-learning
- Découvrir la Bl
|_e-learning |

Il est impératif de suivre le module e-learning préalable avant de venir suivre la journée en présentiel.

4 En savoir plus : www.supexpertise.fr >
ou professioncomptable2030@supexpertise.fr
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PARCOURS PROFESSION - -
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Parcours 9
01GEF0042

Parcours 10
01PAT0031

Parcours 11
01PAT0032

Parcours 12
0150C0106

Faire ses premiers pas dans la RSE
- Découverte & compréhension des enjeux de la 6)J

RSE pour les cabinets dont3/en 870€
- Au-dela des chiffres : la RSE et les normes de e-learning
durabilité
- Diagnostic gaz a effet de serre & mesures d’impact
Conseiller le dirigeant dans sa fiscalité
personnelle et ses premiers pas dans 4)
|I:1m0bl|ler . N dont2en  sg0€
- Accompagner le dirigeant dans sa fiscalité .
personnelle (IR, IF]) e-learning
- Maitriser les principaux supports d’investissement
dans I'immobilier [ e-learning |
Conseiller le dirigeant sur sa prévoyance
& saretraite future 4)
- La prévoyance au service du dirigeant et de ses dont2)en 580€
proches e-learning
- Aider les clients a optimiser leur retraite (date,
montant...) m
Passer de |a paie a 'accompagnement 6)
RH
- Décrypter le monde de demain dont.3J ,En 870€
- Se lancer dans les missions RH e-learning
- Les premieres missions RH
|_e-learning |

Dates et inscriptions a venir prochainement

Dates et inscriptions a venir prochainement

Dates et inscriptions a venir prochainement

Dates et inscriptions a venir prochainement

Il est impératif de suivre le module e-learning préalable avant de venir suivre la journée en présentiel.

<

En savoir plus : www.supexpertise.fr
ou professioncomptable2030@supexpertise.fr
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Parcours 13
01GEF0030

Parcours 14
01GEF0041

Parcours 15
01GEF0033

Parcours 16
01GEF0040

COLLABORATEURS

Eofession Emptable 2030

Libérer I'entreprise de ses taches

administratives (Full service) 8
- Décrypter le monde de demain

-Améliorer l'efficacité des missions traditionnelles dont 4J'€/7 1160€
- Le full service, un nouveau métier au service e-learning
du client
- Les missions administratives au service des clients NI
Accompagner le client dans la gestion de 6)
son entreprise dortaen
- Les principaux outils du pilotage . 870€
- Calcul & analyse des colts e-learning
- Se lancer dans la mission tableaux de bord [ e-learning |
Accompagner le chef d’entreprise dans le
pilotage de la TPE : les fondamentaux 10
- Décrypter le monde de demain dont5Jen
-Améliorer l'efficacité des missions traditionnelles ) 1450€
- Parler le chef d'entreprise couramment e-learning
- Faire parler les comptes de vos clients
- Les principaux outils du pilotage [ e-learning |
Se perfectionner dans I'accompagnement
des TPE - Avoir suivi le parcours Accompagner le
chef d'entreprise dans le pilotage de la TPE : 8)
les fondamentaux
- Ecouter le client pour détecter ses besoins o '6’/7 1160€
- Accompagner la création dentreprise e-learning
- Calcul & analyse des colts
- Organiser & gérer les missions
d'accompagnement | e-learning |

+1
jouren
janvier

27 16 19

17 17 14

25 22 20 18

Dates et inscriptions a venir prochainement

Il est impératif de suivre le module e-learning préalable avant de venir suivre la journée en présentiel.

Fc COLL2°23/24

16

4 En savoir plus : www.supexpertise.fr >
ou professioncomptable2030@supexpertise.fr
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SO FORMATIONS A LA CARTE

EDITO

INFORMATIONS

R Pack Actualites Collaborateurs Octobre 2023 a Juillet 2024 (1 par trimestre)
PROFESSION i i
PROFESSION 20 01ACT0025 (ﬁscal,s.oual,comptable et pratiques 4x1J) 1190€ Février 2024 3 Octobre 2024 (1] par trimestre)
PARCOURS professionnelles)
INNOVANTS s . Octobre 2023 a Juillet 2024 (1/2 j par trimestre)
01ACT0023 Pack Actualités - Social 4x1/2) 640€ Février 20243 Octobre 2024 (1/2 ] par trimestre)
A LA CARTE o s .
Actualite sicomppgy Actualite comptable et fiscale 2023 35H  200€
S étes-vous prét pour la cléture ?
Performance
Déontologie Arréter les comptes annuels 2023
doctrine - 01COM0011 aspects comptables, juridiques, sociaux 1) 380€ 6
Comptabilité et fiscaux
Fiscatite 01FIS0057  Loi de finances 2024 1) 380€ 11
Gestion et
finance
Juridique 0UUR0020 Actualisation en droit des sociétés 1) 380€ 20
Secteurs
Social 0150C0048 ' Actualités sociales 1) 380€ 15
Management
communication ., .
0150C0038 Actualité de la paie 1) 380€ 23

Systeme
d'information
et numérique

S 41500001 Actualité de la paie et des contrats

CAC BTP & HCR 1) 380€

< Détails, inscriptions et CGV sur www.supexpertise.fr >
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JINIUS

INFORMATIONS
PRATIQUES
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COMPTABLE 2030
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FORMATIONS
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Actualité
Performance
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doctrine
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FORMATION CONTINUE

Fc COLL2°23/24

COLLABORATEURS

FORMATIONS A LA CARTE

R . T G A T

SMANOOLL Allégez votre prochaine saison fiscale... 1) 380€
en faisant la chasse aux temps perdus !

DEONTOLOGIE - DOCTRINE

PRIXHT | SEPT

01DDN0016 Découverte de la profession comptable 6H 300€ Accessible durant 3 mois (Disponible prochainement)

Se familiariser a la déontologie et

01DDN0014  aux normes de la profession pour les 35H 175€
appliquer au quotidien [ e-learning |
Lutte contre le blanchiment des capitaux

01DDN0019 et le financement du terrorisme pour 35H  Gratuit
collaborateurs et réviseurs [ e-learning |
Les attestations de I'expert-comptable :

01DDNQ017 comment les établir et les sécuriser: 5 a 3H 195€
8 situations pratiques

Accessible durant 3 mois (Disponible prochainement)

Accessible durant 3 mois (Disponible prochainement)

01DDN0015 Savoir traiter un dossier dans le cadre de
'NOUVEAU | Ia mission de présentation

o RsoU e i o o e e e

01COM014 Comptabilité - prérequis 350€
ptabili p qui :

1) 380€ 15

Accessible durant 3 mois

Accessible durant 3 mois

01COM0030 Révision + : Réglementation comptable 3H 150€
: > "e-lcarning
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FORMATION CONTINUE COLLABORATEURS FC coLL2023/24

SO FORMATIONS A LA CARTE

EDITO

INFORMATIONS Optimiser le traitement des dossiers

PRATIQUES
01COM0017 380€
PROFESSION des TPE
COMPTABLE 2030
PARCOURS QICOMI4L Optimisation de la saisie par les outils 35H 200€ 6 Mat
INNOVANTS
FORMATIONS Maitriser la comptabilisation des
A 01COM0008 . " .
opérations courantes et d’inventaire L 380€ 8
Actualité
Performance 01COM0009 Réviser un grand livre 2) 760€ 16-17 15-16
Déontologie
doctrine . . .
Comptabilit 01COM0018 Reviser un grand livre - Perfectionnement 1J 380€ 14
Révision
Fiscalité 01COM0023 Révision +: Trésorerie / finances 4H 205€
Gestion et
finance L e e .
4
Joridiaue 01COMO04 Révision + : Achats/Fournisseurs/Charges AN 205 €
— externes
Secteurs
Social 01COM0025 Révision + : Ventes/Clients 4H 205€
Management
communication L.
Systeme 01COM0026 Révision + : Stocks et travaux en cours 4H 205€ / Mat
d'information
et numérique
Collaborateurs 01COM0027 Révision + : Immobilisations 4H 205€
CAC
01COM0028 Révision +: Impobts et taxes 4H 205€ 9 Mat
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FORMATION CONTINUE COLLABORATEURS FC coLL2023/24

SO FORMATIONS A LA CARTE

EDITO

INFORMATIONS

PRATIQUES 01COM0029 Révision + : Capitaux et provisions 205€
PROFESSION
COMPTABLE 2030
PARCOURS 01COM0031 Révision +: Charges de personnel 4H 205€ 25 Mat
INNOVANTS
Révision des comptes : pertinence des
FORMATIONS
; 01COM0020
Aetualie Révision du cycle personnel et charges
Performance alcomMppyp ovistonaucyciep . 1) 380€ 13
Déontologie SOCIaIES
doctrine L . .
—ggf,?gitf,?""é 01COMO012 Etablir les comptes annuels et la liasse 1) 380 € 23 25
_mewvision | = fiscale
Fiscalité
P Actualité comptable et fiscale 2023 :
Gestion et 01COMO0001 . R . 35H 200€ 15 Mat]
finance ~  étes-vous prét pour lacléture ? -
;ur'td'que Arréter les comptes annuels 2023 :
E— 01COM0011 aspects comptables, juridiques, sociaux 1) 380€ 6
Social et fiscaux
Management

communication

TN oot oui wor sor oo o oic R

et numérique

Collaborateurs 01FIS0064  Fiscalité des entreprises - Prérequis 200€ Accessible durant 3 mois (Disponible prochainement)
CAC m
01FIS0066  Fiscalité des particuliers - Prérequis 6H 300€ Accessible durant 3 mois (Disponible prochainement)
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Fc COLL2°23/24

FORMATION CONTINUE COLLABORATEURS

SOMMAIRE

FORMATIONS A LA CARTE
EDITO
F'SCAL'TE s DUREE | PRIXHT | SEPT

INFORMATIONS

Détails, inscriptions et CGV sur www.supexpertise.fr

PRATIQUES 057 Loi de finances 2024 380€
PROFESSION
COMPTABLE 2030
PARCOURS 01FIS0061  Initiation a la fiscalité des TPE/PME 1) 380€ 25
INNOVANTS
01FIS0085 Les 15-20 questions fiscales a maitriser 2) 760€ 13-14
Actualité
Fiscalité de la vente sur internet :
Perf 01FIS0069 . s .
Dér ormanee I'essentiel a savoir SH 19>¢ 12 AM
éontologie
doctrine Maitriser les difficultés d’application
Revmon IFS0050 4 o TVA 1) 380¢€ 18 14
Pecalt Maitriser les difficultés de |
aitriser les difficultés de la
Gestion et 01FIS0060 .. .
finance détermination du résultat fiscal BIC/IS = A 21
Juridique . ST T
cectoure O1FIS0054 .Peyt_s groupes de sociétés : initiation 1) 380 € 12
juridique et fiscale
Social
Management Les sociétés civiles de gestion
;O”Im“”'cat'on 01FIS0062  immobiliére : aspects fiscaux, juridiques 1) 380€ 16
steme
d'&i/nforrrja_tion et comptables
et numeérigue
Collaborateurs . o 2
CAC 01FIS0055 ' Plus-values professionnelles et privées 1) 380€ 1
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COLLABORATEURS FC coLL2023/24

FORMATION CONTINUE

SO FORMATIONS A LA CARTE

EDITO

INFORMATIONS

PRATIQUES 01GEF0014 Etablir un résultat flash et un tableau de 1) 380€
PROFESSION bord
COMPTABLE 2030
FARCOURS. 01GEFO012 (Z|90ttde revient et marge : conseiller vos 1) 380€ 18
clients
.
p— MGEFOOL7 Lancez \{ous dansles m|§5|ons de 1) 380€ 2
S facturation et relance client
Déontologic Comment accompagner un créateur
doctrine 01GEF0013 d’entreprise dans la faisabilité de son 1) 380€ 30
Comprabile projet
Fiscalité
finance
Juridique JUR205  Droit civil - Prérequis 300€ Accessible durant 3 mois (Disponible prochainement)
cecteurs | m
ecteurs
Social JUR206  Droit des sociétés - Prérequis /H 350€ Accessible durant 3 mois (Disponible prochainement)
M |_e-learning |
C Oamn ?ngfmcearﬁo n
Systeme 01JUR0020 ' Actualisation en droit des sociétés 1) 380€ 20
d'information
et numérique S’initier a la pratique du secrétariat
Ezlclaborateurs M juridique 1J 380€ 7
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FORMATION CONTINUE COLLABORATEURS FC coLL2023/24

SO FORMATIONS A LA CARTE

EDITO

INFORMATIONS

PRATIQUES OUURQ1g S€crétariat juridique : maitriser les 380 €

PROFESSION formalités de la vie sociale

PARCOURS idi ivi juridi

PARCOURS. OLIUROO Assurer au quotidien le suivi juridique des 9] 260 € 97.98

sociétés - collaborateur expérimenté

A LA CARTE Identifier et formaliser les conventions

e 01JUR0024
Actualite MLV réglementées 1.J 380€ 14

Performance

Déontologie OLIUR0023 SARL,.ﬁAS, SCI : les points clés pour bien 1) 380€ 19
Comptabilte conserier

Révision Les points clés des contrats les plus

Fiscalité 0UUR0019 fréquents : aspects juridique et 1] 380€ 5
Gestion et comptable (atelier pratique)

Juridique A1JURO0OL |nltlt‘:\tl.0n aux baux commerciaux depuis 1) 380€ 19

Secteurs laloi Pinel

social Bien gérer la dissolution et la liquidation

Management ' 01JURN013 des sociétés : aspects juridiques et 1) 380€ 18
Systeme comptables

d'information
et numérique

Collaborateurs
CAC
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FORMATION CONTINUE COLLABORATEURS FC coLL2023/24

SO FORMATIONS A LA CARTE

EDITO

INFORMATIONS

EEQ:EQSZESN 01SECO012 ;I'ragetr un dossier association et 1) 380€

COMPTABLE 2030 ondation

PARCOURS Traiter un dossier de trés petite

NNEVARTS 01SEC0007 - association (sportive, culturelle, 35H  200€
caritative...) : points de vigilance

Actualite Le suivi administratif, fiscal et comptable

Performance 01SEC0023  des dons aux associations : points de 2H 130€

Déontologie vigilance

doctrine

Comptabilité 01SEC0011  La location meublée 1) 380€ 18 11

Révision

zscamé 01SEC0010 ' Traiter un dossier tabac, presse 1) 380€ 15

estion et
finance

Juridique O1SEC0009 Traiter un dossier hotellerie et 1) 380 € 15
Dcecica o restauration

Secteurs
Social i i i ibé
—_— 01SECO013 Téiitcer un dossier profession libérale 1) 280€ 0
communication ( )
Systeme Traiter un dossier Transport
d'information 01SEC0005 .
et numérique (marchandises...) 3o 200€
gzlclaborateurs Ph . | . . . ¢ d
atsecoon ! z'armaae. es principaux points de 35H 200€
vigilance
01SEC0008 Traiter un dossier batiment 1) 380€ 27
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FORMATION CONTINUE COLLABORATEURS FC coLL2023/24

SO FORMATIONS A LA CARTE

EDITO

Pl U EONS Traiter un dossier agence immobiliére,
PROFESSION 01SEC0014  administration de biens et syndic de 1) 380€ 8
COMPTABLE 2030 sy s
coproprieté
PARCOURS
INNOVANTS SECo04 Intermittent du spectacle : ce qu'il faut 1) 180€ 19
savoir coté employeurs et coté employés
Actualité
erformance
Réontotogie 0150C0039 Social - Prérequis 350€ Accessible durant 3 mois (Disponible prochainement)
%Qmpltabilité m
evision 1 H . " H
Fiscalité 0150€0040 I(éztrlézﬂlc;r;iss';lc\iljr;sma|tr|ser Slecrs 5H 250€ Accessible durant 3 mois (Disponible prochainement)
fnance Affiliati lcul des cotisations TNS o
Inance .
- 01S0C0053 |at|9n et calcul des cotisations : 1) 380 € 18
uridique des reperes pour comprendre
Secteurs
Social 0150C0041 Frais professionnels et frais d’entreprise 4H 200€ Accessible durant 3 mois (Disponible prochainement)
Managemeqt 0 | hodol q L salearning
communication 1 A 1 icl
Systeme 0150C0046 sélgjlries tai?;c] dou ccj)o(;ilin sasizpervmon et 7H 350€ Accessible durant 3 mois (Disponible prochainement)
g ormaton cieaming
gagborateurs 0150C0047 ::es ts tratfegle_sld(i rglm unzral’;lor:jd dans ol 5H 250€ Accessible durant 3 mois (Disponible prochainement)
entreprise - le tableau de bord du social e
0150C0019 Supervision et sécurisation du secteur 3H 150€ Accessible durant 3 mois (Disponible prochainement)

paie en cabinet [PN—
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FORMATION CONTINUE

COLLABORATEURS

Fc COLL2°23/24

AL FORMATIONS A LA CARTE
EDITO
| REF_SOCIAL sue) DUREE | PRXHT | SEPT
INFORMATIONS
PS0240
z:s:IEQSUS\EOSN % Pratiquer la paie en cabinet EW 10)
COMPTABLE 2030 o/ dexpertise comptable CPF 1 da/”w o 3590€ De novembre 2023 a Février 2024
. e-1earnin,
mﬁg\%NRTSS e Aggi‘.’_“\ < Parcours certifiant g
- , Octobre 2023 3 Juillet 2024 (1/2 j par trimestre)
A LA CARTE -
Actualité OUACTO023 | Pack Actualites - Social e Février 2024 a Octobre 2024 (1/2 j par trimestre)
Eérfotrr[‘aﬁ°e 0150C0048 Actualités sociales 1) 380€ 15
eon.o ogle

ZZ::tabilité Sécurisation de la reprise d’'un dossier
Révision 4150C0011 paie : contréles incontournables 1] 380€ 24
Fiscalite et atelier pratique
Gestion et
finance 0150C0038 Actualité de la paie 1) 380€ 23
Juridique
Secteurs Actualité de la paie et des contrats de

4150C0001 .
Social travail BTP & HCR 1 380€
Management P . ,
comrnumcatlon 0150C0071 Les.red.uctlons et allégements de 35H 200€
SHeme on cotisations
et numérique z q a q
Collaborateure 4150C0004 Gere.rrla p:‘;ne et’les' declar.ajtlons des y 1) 380€
CAC salariés détachés, impatriés ou expatriés

0150C0050 Rupture du contrat de travail, CDI, CDD : 1) 380€ 28

licenciement, rupture, démission, retraite
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Fc COLL2°23/24

FORMATION CONTINUE COLLABORATEURS

SOMMAIRE

FORMATIONS A LA CARTE
EDITO
| REF_ SOCIAL o DUREE | PRIXHT | SEPT

INFORMATIONS

conseil et des sociétés de conseil

4 Détails, inscriptions et CGV sur www.supexpertise.fr

z:A:IEQU‘ESN 015000067 IRudpture du contrat de ]’Era\éall sécurisez 1) 380 €
PROFESSION. 20 aderniére paie (approfondissement)
PARCOURS 01S0C0008 L: ru-pt:rj,ci)tnvil:\tlonnelle : spécificités 35H 200€
et points d'attention
FORMATIONS P R . e qe .
A LA CARTE Les problémes juridiques et sociaux du
Actualité 0150C0045 salarié : inaptitude, absence, rupture du 1) 380€ 16
Performance contrat
Déontologie . . .
doctrine ptsoconps Gestion du temps de travail (forfaits, 35H  200€
Comptabilite annualisation, travail dissimulé et risques)
evision
Fiscalité 01000049 Les contréles sociaux et les principaux 1] 380€ 21
Gestion et chefs de redressement
finance
Juridique Atelier pratique : Préparer et défendre
01S0C0073 . ) A
Secteurs son client lors d'un contréle URSSAF Y 380€ 21
Social . . . .
onseemo 015000061 Développez Ies‘prfestatlons de con.sell RH: 1) 380 € 9
communication de nouvelles missions pour le cabinet
Systeme )
A 015000062 Audit des risques sociaux 1) 380€ 8
EQliaborateurs Convention collective des bureaux d'études
0150C0070 techniques, des cabinets d’ingénieurs 35H  200€
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PRATIQUES Pratique de la paie : les aspects courants
CROFESSIOn 0150C0030 (Ni 1) 2) 760€ 16-17
COMPTABLE 2030 Iveau
PARCOURS i ie:
FARCOURS. 015000032 Pr?thue de la paie : les aspects complexes 9] 260€ 11-12
(Niveau 2)
FORMATIONS
Les vérifications sur le social annuel :
Actualité 0150C0043 sécuriser la paie, la DSN et le prélévement 1) 380€ 21
Performance alasource
Secting o' 0150000z, Pratiaue dela paie : gestion des absences 1) Sh0e .
Comptabilité et des jours non travaillés
Révision
Fiscalité Pratique de la paie : spécificités du
01S0C0033 | .. . 1) 380€ 20
Gestion et batiment et des travaux publics (BTP)
Inance
Juridique Pratique de la paie : spécificités de
0150C0034 - . .
Secteurs I'hotellerie et de la restauration (HCR) < 40 !
f/loa‘::;ement o1socoos7  Pratique de la paie : spécificités du secteur 1) 180€ 20
communication du transport
Systéme )
g nformation 0150C0003  pratique de la paie dans I'immobilier 1) 380€
gagoreteur Pratique de la paie et des contrats de travail
0150C0005  dans les bureaux d’études techniques CCN 1) 380€

Syntec
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INFORMATIONS
PRATIQUES SECo04 Intermittent du spectacle : ce qu'il faut 1) 380€
Egag@%&%gg savoir coté employeurs et coté employés
PARCOURS i i
PARCOURS. 015000002 Pratlgue dela pale'et c!es cgntrats de 1) 380€
travail en pharmacie d'officine
FORMATIONS
Actualité L z
MANAGEMENT - COMMUNICATION | DUREE | PRXHT |_SEPT
Déontologie Pourquoi et comment se lancer dans
Cz;rl:bi“té 41MANO00S les nouvelles missions quand on est 1) 380€ 20
Revision collaborateur ?
Fiscalité . .
Gection ot 41MANO008 Devenez un «pro» de la relation client 1) 380€ 4
finance
Juridique SMANOOO? R.elat'lon cllept : gerer les §|tuat|on§ 1] 380€ 7
Secteurs — difficiles - Mises en situations pratiques
Social . os Q
Management 41MAN0004 Manager une équipe pour la premieére fois 1) 380€ 11
communication
mtom=stion 01MANOO12 Commept perfectlonn'er vos ecrits . 1) 380€ 14
et numérique professionnels pour mieux communiquer ?
Ezlclaborateurs
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S I
DUREE | PRIXHT | SEPT OCT NOV DEC JAN FEV
EVRFBI_IIQ(SAUAgéONS - ET NUMERIQUE
PROFESSION 415N0026 ' Devenez un pro de ChatGPT ! 35 230€
COMPTABLE 2030
PARCOURS Soyez plus efficace en maitrisant les
INNOVANTS
415002l fondamentaux d’Excel (Niveau 1) = U &
o 415IN0022 Devenez un pro d’Excel (Niveau 2) 1) 430€ 28
Perf 4
Dér Otrr?arjce 01COMO0T Analyse des masses de donnees. 1) 430€ 17
Deontologie comptables avec Excel : cas pratiques
Comptabilte HSINOODS Real.lsez les missions de pilotage sans outil 1) 430€ 16
ecnlite de pilotage avec ... Excel

e

Juridique ) ) , o 3Jdont 1 19/10+10/11
Secteurs 02AUD0091  Audit 1 - Découvrir la mission d’audit eneearning. 600 €
T 29/11+21/12
Social =
Audit 2 - Mettre en oeuvre la mission 3Jdont1J
Management ' 02AUDO058 daudit eneearning 600 € 23-24 5-6
EO o o 30 g 1)
et numérique 02AUD0059  Audit 3 - Piloter la mission d’audit eneearning. 600 € 2-3 21-22
Eﬁléaborateurs m
Collaborateurs : comprenez les enjeux 209300 18 F429]
02DDN0038 et mettez en ceuvre les missions d’audit 2x1/2)  260€ 14(“:; 1(7::‘:30 9*(':/&“;0
dans une petite entreprise PARIS ~ VERSAILLES
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